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A MAGYAR BIROI EGYESULET VELEMENYE
AZ EGYES IGAZSAGUGYI TARGYU TORVENYEKNEK A MAGYAR
HELYREALLITASI ES ELLENALLOKEPESSEGI TERVHEZ KAPCSOLODO
MODOSITASAROL SZOLO TORVENYTERVEZETROL

Az Egyes igazsagiigyi targyl torvényeknek a magyar helyreallitasi €s ellenalloképességi
tervhez kapcsolodd moddositasardl szold torvényjavaslat szovegét attanulmanyozva a
MABIE az aldbbiakban terjeszti el6 véleményét.

Az egyes konkrét jogszabalyrészek elemzése elott fontosnak tartjuk leszogezni, hogy a
MABIE altalanossagban tidvozli az OBT wvalddi jogallami garanciakat nyujto
hataskoreinek boviilését. Azonban arra is ra kell mutatnia, hogy szamos, a MABIE ¢és az
OBT altal korabban jelzett problémakor tovabbra is megoldatlanul maradt, és a
javaslatban van olyan hataskorelvonds is, ami hatarozottan nem tdmogathatd. A
javaslattal kapcsolatban - a részletes véleményt megeléz6en - a legfontosabb
szabalyozasi témakorok koziil kiemelenddek az alabbiak:

A MABIE felhivja a figyelmet arra, hogy a toérvénytervezet nem tartalmaz atmenti
rendelkezéseket, holott a térvény hatalyba 1épését kovetdéen az OBT-nek 6nalld jogi
személyiséggel rendelkezd, oOnalldban gazdalkodd szervként kell megkezdenie
miikodését. Az OBT iroda megszervezése, a munkatarsakkal munkaszerzddés
megkotése, a szabalyozasi kornyezet kialakitasa idéigényes feladat, az ehhez sziikséges
human eréforras nem all rendelkezésre.

A MABIE javasolja olyan koncepciéo megfontolasat, mely szerint az OBT tagjait segitd
igazsagiigyi alkalmazottakat nem a birdsagi szervezetbdl jelolnék ki a munkaltatok,
hanem valamennyi dolgoz6 az OBT iroda alkalmazasaban allna, fizikailag is az OBT
iroda lenne a munkavégzésiik helye. Ez a szervezeti megoldas tiszta viszonyokat
teremtene az igazsagiigyi alkalmazott tekintetében az utasitds adasi jogkor, a fegyelmi
jogkor és a helyettesités kérdésében. Mindezek az OBT elndkének munkaltatoi
jogkorébe tartoznanak. Tovabbi — és nem elhanyagolhatd — eldnyt jelentene, hogy
kialakulhatna egy, az OBT tagot segit6 munkat professziondlis szinten végzd
igazsagiigyi alkalmazotti kar, ami az OBT tag személyének valtozéasa esetén is komoly
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segitséget jelentene, nem generdlna az Uj OBT tag mellett egy Uj igazsagiligyi
alkalmazott munkaba allitasat, betanitasat.

A MABIE elengedhetetlennek tartja azt, hogy az OBT a hatalyos Bszi.103.§ (3)
bekezdés a) pontjdban irt hatdskdrével tovabbra is rendelkezzen, igy az azt hatilyon
kiviil helyez6 rendelkezés nem tdmogathatd. Az OBH elndkének és a Kuria elndkének
tisztségére jelolt személy(ek) meghallgatisa nem mellézhetd, az arr6l valo
véleménynyilvanitdsnak ugyanolyan kotelezd erdvel kell rendelkeznie, mint a
jelentkezOk (formai) feltételeknek megfelelése targyaban hozott OBT hatarozatnak.
Nevezetesen, hogy a kdztarsasagi elndk javaslatat azon személyek koziil valasztva teszi
meg, mely személyek az OBT tamogatasat elnyerték. A jelolt személyére vonatkozo
érdemi és nemcsak formai szempontu véleménynyilvanitis a birdi onigazgatds nagyon
fontos hataskore és garanciaja, ennek eltorlése semmivel nem indokolhato. A modosito
rendelkezés indokai a torvényjavaslat indokolasabdl sem ismerheték meg.

A MABIE javasolja a Bszi.90.§ (2) bekezdésében felsorolt, az OBT tagjava valast
kizar6 okok kiegészitését azzal, hogy ,,nem lehet az OBT tagja az OBH elndkének
Kinevezési jogkorébe tartozo birosagi vezetd.” Az OBT miikodésének eltelt idGszaka
igen sok példat szolgéltatott arra, hogy mennyire nem helyeselheté az a rendszer,
melyben az OBH elndke altal kinevezett és ellendrzott OBT tag ellenérzi az 6
munkaltatdjanak, az OBH elndkének tevékenységét. Az OBT tag és ennek
kovetkeztében az OBT mint testiilet integritasanak fontos alapvetése a javasolt kizaro6
ok torvénybe foglalasa.

A MABIE felhivja a figyelmet arra, hogy a Bszi.76.§ (1) bekezdésében felsorolt, az
OBH elnoke altalanos kozponti igazgatasi feladatkore nem feleltethetd meg a kézponti
igazgatas fogalmanak, ez megneheziti az OBT-nak a Bszi.103.§ (1) bekezdésében
meghatarozott hataskore gyakorldsat. A moddositas lehetdséget teremt €s sziikséges is
ezek koherenciajanak megteremtése.

A MABIE javasolja, hogy az OBT elnoke, elndkhelyettese vezetdi potlékban, tagjai
pedig igazgatasi potlékban részesiiljenek.

A modositas értelmében az OBT o6nalléan gazdalkodo jogi személlyé valik, az OBT
elndke ¢és helyettese munkaltatéi jogokat fog gyakorolni, gazdalkodik az OBT
koltségvetésével. Tényleges igazgatasi vezetdi feladatokat fognak ellatni jogi
személyiséggel rendelkezd szervezet élén, ezért a vezetdi potlék elengedhetetlen, annak
hianya a Bszi. szerkezetében semmivel nem indokolhato.

Az OBT tagjai — kétségteleniil rendkiviil jelentds targyalasi kedvezmény mellett ugyan
de — szintén igazgatasi feladatokat végeznek. Ez indokolja, hogy - miutan az OBH-ba
beosztott birokhoz hasonléan beosztasi potlékot nem kaphatnak - igazgatasi potlékban
részesiiljenek.



A MABIE javasolja a Bszi.103.§ (2) bekezdés b) pontjanak pontositasat. A jelenlegi
megfogalmazas ,,ellendrzi a birésagok gazdalkodasat” pontatlan, nem illeszthetd a Bszi
rendszerébe, ugyanakkor akadalyat képezte a hataskor valodi gyakorldsanak. Annak
ellenére volt vitatott az értelmezése, hogy a torvény indokoldsabol egyértelmii volt,
hogy a jogalkotd a birosagok fejezet gazdalkodasanak ellendrzését utalta az OBT
hataskorébe. Jelen modositas erre a korrekcidra lehetdséget nyujt.

A torvénytervezet részletes véleményezése a tervezet tagolasanak megfeleloen:

Az igazsagiigyi alkalmazottak szolgalati jogviszonyardl szélo 1997. évi LXVIIIL
torvény modositasai

Moédosito 1.§
A modositas az lasz. hatalyat az OBT-re is kiterjeszti, ez sziiksége, a MABIE tamogatja.

Moddosité 2.§
Munkaltatéi jogkort alapit az OBT elndke részére, sziikséges €és helyes modositas, a
MABIE tadmogatja.

Moédosito 3.§
Az OBT képesitési kovetelményeinek meghatarozasahoz az OBT véleményének
beszerzése indokolt, a MABIE altal tamogatott a modositas.

Moédosito 4.§
A modositas értelmében a képzés €s tovabbképzés szabalyainak rendezését OBT
hatérozatban irja eld, ez indokolt és sziikséges modositas, a MABIE tadmogatja.

Modosito 5.§

Az lasz 42/A.§ (1) bekezdése a titkar OBT-hez beosztasat is lehetdségként biztositja az
OBH elndke szamara. Ez mintegy valogatasi lehetdséget is biztosit az OBH elndke
szdmara, ami nem szerencsés. A MABIE allaspontja szerint helyesebb lenne az a
fordulat, hogy ... ,,valamit az OBT elndkének javaslatdra — a titkar hozzajarulésaval —
az OBT-hez beosztja.”

A tobbi mddosito rendelkezés is indokolt és sziikséges, azokkal a MABIE egyetért.

Modosito 6.§
A munkaltatdl jogok gyakorldsa miatt indokolt és sziikségszerli modositas, azzal a
MABIE egyetért.

Moédosito 7.§
Technikali, sziikséges modositas.



Moédosité 8.§
Az OBT mint munkaltatéi jogokat gyakorld szervvé valdsa miatt sziikségszerti €s
indokolt médositas, a MABIE tamogatja.

Moédosito 9.§

Tamogatando és helyes modositds, mert az OBT-hez beosztott igazsagiigyi alkalmazott
szamara az OBH-val azonos beosztasi potlékot szabalyoz. Helyes és a MABIE éltal
tdmogatott modositas.

Moddosito 10.§
A MABIE tamogatja, hogy a munkaltatéi jogkdrrel jaré cimadomanyozasi lehetdség az
OBT szamara is biztositott legyen.

Moédosito 11.§
A MABIE tamogatja, hogy a munkaltatoi jogkorrel jard, egyéb juttatdsokra vonatkozd
szabalyozas megalkotasa az OBT szamara is biztositott legyen.

Modosito 12.§
A MABIE tamogatja, hogy a munkaltatdi jogkorrel jar6 cimadoményozasi lehetdség az
OBT szamara is biztositott legyen.

Maoédosito 13.§

Az OBT szamara megteremtett munkaltatoi jogokkal jard sziikségszeri és indokolt
modositas, a MABIE tamogatja. A rendelkezésre allo keret a koltségvetési targyalasok
eredménye alapjan allapithaté meg, igy évente torténd feliilvizsgalata lehet indokolt.

Az Alkotmanybirésagrol sz6l6 2011. évi CLI. torvény médositasai

Modosito 14.§

Az ABLtv. -t érinté modositast — mely a 15.§-sal egyiitt megsziinteti annak lehetdségét,
hogy a kozhatalmat gyakorlok az Alkotmanybirésaghoz forduljanak, a MABIE
tamogatja.

Modosito 15.§

A hatalyon kiviil helyez6 rendelkezéssel a MABIE egyetért. Ezek koziil a 10/A.§ és a
69.§ (10) annak lehetdségét sziinteti meg, hogy az alkotmanybird birdi kinevezést
kérhessen. Ezt a lehetdséget a MABIE is sérelmezte kordbban, igy a modositast
egyértelmiien csak helyeselni lehet.

Az 55.§ (4a) pedig megsziinteti annak lehetdségét, hogy kdzhatalmat gyakorld szervek
alkotmanyjogi panasszal ¢lhessenek, mely rendelkezéssel a MABIE ugyancsak egyetért.



A birdsagok szervezetérol és igazgatasarol szolé 2011. évi CLXI. torvény
modositasai

Médosité 16.§
A MABIE tamogatja a modositast, mely az OBT koltségvetését a birosagok fejezeten
beliil helyezi el.

Moddosito 17.§

Ez, a kizarolag a Kuria tekintetében modositoé rendelkezés nem egyértelmiien szabalyoz.
Kérdésként vetddik fel, hogy az ,Irdnyadd” vajon ,egyetértési jogot” jelent-e. Az
indokolds az egyetértési jogra utal, a szobhasznalat azonban pontositast igényel. A
MABIE felhivja a figyelmet arra, hogy az ligyelosztasi rend nem csak a Kurian, hanem
a birdsagi szervezet valamennyi szintjén kiemelt jelentdségli, a birdi jogallas és az
atlathatd birdsagi igazgatds fontos garancialis szabdlya. Ezért a modositasban
foglaltaknak valamennyi bir6sagi szintre torténd szabalyozasat javasolja.

Moédosito 18.§

A modositds szerinti atlathatd és kiszdmithato ligyelosztas a MABIE altal is régota
igényelt valtozasnak megfelel. A MABIE felhivja a figyelmet arra, hogy az iigyelosztas
szempontjainak meghatarozdsa nem csak a Kuridan, hanem a birdsagi szervezet
valamennyi szintjén kiemelt jelent6ségli, a birdi jogallas és az atlathatdo birdsagi
igazgatas fontos garancialis szabdlya. Ezért a moddositdsban foglaltaknak valamennyi
bir6sagi szintre torténd szabalyozasat javasolja.

Maoédosito 19.§
Csak technikai mddositas, mely a MABIE altal nem kifogasolhato.

Modosito 20.§

A modositasban Gjonnan meghatarozott feltételek a MABIE megitélése szerint erésen
vitathatéak. A birdvizsgalati értékelésnek semmiféle jelentdésége nincs az OBH elnoki
alkalmassag tekintetében. Az ugyanis szinte kizarélag a biréi munka szakmai értékelése,
igazgatasi felkésziiltségrol vagy alkalmassagrol semmiféle adatot nem szolgaltat. A
kivalo biroi szakmai alkalmassag pedig az OBH elndkeként nem hasznosithato, mert az
OBH elndke nem itélkezhet.

A 2 éves vezetdi tisztség mint feltétel pedig stlytalan. Ilyen iddszak a vezetdi
feladatokba valo betanulas fazisat jelenti, eltelte semmilyen adatot nem szolgaltat a
vezetdi alkalmassagrol. Tekintettel arra, hogy a hatdlyos szabalyozasi kornyezetben a
vezetdi tevékenység vizsgalata 5 év elteltével kotelezd, az OBH elndki posztra
alkalmassag feltételének ehhez kellene illeszkednie. Palyazati feltételként annak
megjelenitése birna valddi sullyal, ha feltételként legaldbb egy 6 éves vezetdi ciklus és
annak kivalodan alkalmas értékelése szerepelne.



Médosité 21.§

Teljesen feleslegesnek tind rendelkezés. A palyazati feltételeknek vald technikai
megfeleltetés és az azzal kapcsolatos szabalyozas mintegy ,,latszatfontossagot” biztosit
az OBT szamara, azonban ez semmif¢le érdemi hataskort nem jelent a palyazokrol valo,
megfeleld sullyal bird, tartalmi véleménynyilvanitashoz képest. A MABIE allaspontja
szerint e szabalyozas kizardlag a tartalmi — az egyetértési joghoz kozelitd -
véleménynyilvanitas lehetdségével egyiitt tolti be a feladatat.

Moédosito 22.§

A modositas az OBT részére biztositja koltségvetésének 6nallé meghatarozasat, ezt a
MABIE tamogatja.

Miként azt is, hogy az OBH elndke az OBT eldiranyzatait nem csoportosithatja at.
Kifejezetten helyes ¢és erds kontroll, hogy a birésagi szervezet 1étszdmanak
megallapitasahoz az OBT egyetértése sziikséges. A MABIE éltal régota szorgalmazott
az atlathato l1étszamgazdalkodas, mely teriileten az OBT egyetértési joga erds kontrollt
biztosit.

Ugyanez mondhat6 el a munkateherméréssel kapcsolatos OBT egyetértési hataskorrol.
A MABIE altal régota szorgalmazott ennek egységesitése €s rendszeres feliilvizsgalata,
az OBT egyetértési jog nagyon erds kontroll lesz.

Az OBT egyetértési joga a kijelolés — bird hozzajarulasa nélkiili — megsziintetéséhez,
tovabba a bird beosztasahoz, az OBH elndk altali bird kirendeléséhez ugyancsak a
kontrollt erdsiti, eldsegiti a birdi életpalya atlathatosagat és kiszamithatdsagat.

A kozponti igazgatds ¢érdemi kontrolljat erdsiti, hogy az OBT - tobbszor
megfogalmazott igényének megfelelden — meghatarozhatja az OBH elnoki t4jékoztato
szerkezetét.

Tamogatja a MABIE azt a garancialis szabalyt is, hogy az OBH elndke az OBT
koltségvetésre vonatkozo javaslatat és annak végrehajtidsara vonatkozo beszamolojat
valtoztatas nélkiil tovabbitja.

Modosito 23.§

A palyazok palyazati feltételeknek vald megfelelésérdl torténd dontés nem érdemi, nem
a személy alkalmassagardl, hanem a palyazati feltételek teljestiilésérdl torténd
allasfoglalas. Sziikségtelen OBT hataskor, az OBT a kozremiikddésével a folyamatban
valodi garanciat nem nyujt.

Sajnalatos ugyanakkor, hogy a kinevezési feltételek kozott nem szerepel vezetdi
gyakorlat, holott az elengedhetetlen ebben, a teljes birdsagi szervezet igazgatasat végzo
vezetOt helyettesitd tisztségben.

Moédosito 24.§
A torvénnyel 6sszhangban 1évo rendelkezés, mellyel a MABIE egyetért.



Moédosité 25.§
A torvénnyel 6sszhangban 1évo, a MABIE altal tamogatott rendelkezés.

Médosité 26.§

A MABIE javasolja, hogy az OBT elnoke ¢és elndkhelyettese csak az OBT valasztott
tagjai koziil legyen valaszthat6. A Kiuria elnoke az OBT nem valasztott tagja, kdzjogi
méltosag, OBT elndkké vagy helyettessé valaszthatésaga nem kivéanatos ,,hatalom-
koncentraciot” eredményezne. Az OBT egyes hataskorei gyakorldsa soran feliigyeli is a
Kuria elnokének igazgatasi tevékenységét. Mindezek indokoljak, hogy a testiilet vezetdi
csak a valasztott tagok koziil keriilhessenek ki.

Az OBT elnokének ¢és helyettesének Ujra valaszthatosagat kizard rendelkezés a MABIE
allaspontja szerint mellézendd. E szabalyozas indokaira az indokolas sem tér ki, igy az
nem ismerhetd meg.

A korabbi torvény alapjan mikédé OBT hatékonysagat nagyban nehezitette a hat
hoénapos elnoki és elndkhelyettesi ciklus. Erre tekintettel a valtozas iidvozlendo, de
semmivel nem magyardzhato, hogy a feladatat jol végzo elnok illetve helyettese miért
ne lenne Ujravalaszthatd Ggy, hogy ez esetben sem haladnd meg a vezetdi idészaka a
Bszi-ben altalanosan szabalyozott hat évet.

Az elndk, elndkhelyettes akadalyoztatasa esetére meghatarozott helyettesitési rend nem
kifogésolhato, a szabalyozassal és annak indokaival a MABIE egyetért.

Maoédosito 27.§
A torvény modositasaval Osszefliggésben indokolt rendelkezések, melyekkel a MABIE
egyetert.

Modosito 28.§

A jogszabdly alkotasra és véleményezésre vonatkozo hatdskdr megteremtése
tdmogatando, azt az OBT is igényelte.

A koltségvetésre vonatkoz6 modositds ugyancsak sziikségszeriien kovetkezik az Uj
torvénybol.

Az OBT egyetértési joganak gyakorldsa a 1étszdm meghatarozasanal és a munkateher
mérésével kapcsolatban ugyancsak a birdk érdekét szolgald, igy a MABIE altal
feltétlentil timogatandé j hataskori szabaly.

Az 1j hataskorok a korabbi médositasok leképezését jelentik, melybdl a Bszi.103.§ (3)
bekezdésének m) ponttal torténd kiegészitését a MABIE - a mar korabban kifejtett
indokokra tekintettel - nem tamogatja.

Modosito 29.§

Feleslegesnek tiin6 modositas, mert az OBT tagjat tovabbra is megilleti a korabban is
mar biztositott irattanulméanyozasi jog. A MABIE egyetért azonban azzal a garancialis
modositassal, mely a vitatott helyzetekre a jogorvoslati jogot megteremti.



Médosité 30.§
Nem vitathato, sziikségszerii rendelkezések, mely modositasokat a MABIE tamogat.

Médosité 31.§
Ez 6nmagaban ugyancsak helyes, a MABIE altal timogatandé rendelkezés, kivéve - a
kovetkez6 pontban irtakra tekintettel - a Kuria elnokhelyettesének felsorolasa e pontban.

Moédosito 32.§

A Kuria elnoke az OBT tagja. Az OBT tagok személyesen veszenek részt a tanacs
munkdjaban, helyettesités csak a tandcskozési joggal rendelkezOk esetén megengedett.
Nem indokolt a tagokra vonatkozo eltérd szabalyozas még akkor sem, ha a Kuria
elndkének OBT tagsagi viszonya nem valasztassal, hanem torvény erejénél fogva
keletkezik, ezért a helyettesitésére vonatkozé mddositast a MABIE nem tdmogatja.

Moédosito 33.§

A modositast a MABIE tamogatja, hiszen az OBT eddigi miitkddése soran rendszeresen
jelentett problémat a hataskori vitak kapesan, hogy nem volt szabalyozott annak eljarasi
rendje és az sem, hogy a dontésre mely szerv rendelkezik hataskorrel. A modositasban
eldirt szoros hataridék az OBT miikddésének hatékonysagat tamogatjak.

Modosito 34.§

A modositasok a MABIE altal nem kifogéasolhatdé rendelkezések Valodi tartalommal
azonban €ppen az toltené meg, ha a Bszi.90.§ (2) bekezdése is modosulna akként, hogy
az OBH elndkének kinevezési jogkorébe tartozd vezetd nem valaszthatd az OBT
tagjava. Ez igen fontos és garancialis rendelkezést jelentene. Nem biztositja ugyanis a
kozponti igazgatas hatékony feliigyeletét, ha a kinevezett személy feliigyeli az 6t
kinevezd személy, az OBH elndkének tevékenységét. Az el6zé és a jelenlegi OBT
miitkddése ¢ékes bizonyitékat adta valamennyi visszdssagnak és ramutatott ezen
szabalyozas sziikségességére.

Azt jelzi a MABIE, hogy az OBT tagsag gc) pontban szabalyozott oka a ga) pontban
foglalt esetben is bekovetkezik, igy a gc) pont feleslegesnek tlinik.

Maoédosito 35.§

A munkavégzési kotelezettség aloli mentesités torvényi szabdlyozasa ¢s mértéke is —
latva az OBT el6tt allo feladatokat — sziikséges garancialis szabdly, a modositast a
MABIE tamogatja.

Jelzi azonban a MABIE, hogy az igazsagiigyi alkalmazott kijelolésénél indokolt lehet az
OBT tag egyetértését vagy javaslatat is szabalyozni. A gordiilékeny, j6 munkakapcsolat
¢és a felkésziilt, az OBT tag munkdjat ténylegesen segitd igazsagiigyi alkalmazott nagy
mértékben mozdithatja eld a tag igazgatasi feladatdnak hatékony ellatasat.



Médosité 36.§

A MABIE a Kuria elndkével szemben Gjonnan tamasztott feltételek koziil a legalabb
kétéves kuriai birdi tapasztalat eldirasat tamogatja, ezzel szemben azt nem tartja
indokoltnak, hogy ehelyett vagylagosan a kiemelkedd tuddsu elméleti jogasz is
megvalaszthatd legyen. A Kuria vezetdjének munkdjat a Kuaridn biroként szerzett
tapasztalat segitheti, ezzel szemben a barmilyen jogteriileten szerzett elméleti tudas az
erre a poziciora valo alkalmassagot nem noveli. A MABIE ezen kiviil tovabbra sem
tamogatja, hogy a birdi szolgdlati jogviszony szamitisakor a nemzetkozi
igazsagszolgaltatdsi  szervezetben  biroként,  fOtandcsadoként, valamint az
alkotmanybiroként, illetve az  Alkotméanybirésag Hivataldban fOtandcsadoi
munkakorben szerzett tapasztalatot is figyelembe kell venni. Ezen szakmai tapasztalatok
bar kétségkiviil rendkiviil értékesek, azonban semmiképpen nem tekinthetdk
ekvivalensnek a magyar igazsagszolgaltatdsban vald tényleges részvétellel, nem
potoljak azt a gyakorlati tudéast, a birdsagi szervezetben vald szocializaciot, birdi
szemléletmodot, melyre kizarolag igy lehet szert tenni, ha valaki a hazai birdsagi
szervezetben birdként tevékenykedik.

Moddosito 37.§
A MABIE altal tamogatott, fontos, garancialis jelentdségii kiegészitése a Bszi-nek, mert
a helyettesitési rendet ezidaig legfeljebb az Szmsz-ek, azok is eltérden rogzitették.

Moédosito 38.§

Hangsulyozandé ismét, hogy felesleges, érdemi garancidt nem jelenté hataskér az OBT
szdmara az ¢érdemi alkalmassdg kérdésében vald allasfoglalds helyett a palyéazati
feltételeknek valo alkalmassag kérdésrdl valoé dontés. Ezzel kapcsolatban a MABIE
allaspontjat mar a korabbi rendelkezéseknél kifejtette.

A fétitkari hataskor teljes kuriara kiterjedd voltara figyelemmel a véleményezésnek a
teljes iilés hataskorébe utalasa a MABIE allaspontja szerint indokoltabb lenne.

Modosito 39.§

A Dbirdi tanacs hataskorét speciadlisan boviti kizardlag a Kurian, kétségtelen, hogy
fotitkar is csak ott van. Azonban a fotitkari hataskor teljes kuriara kiterjedd voltara
figyelemmel a véleményezésnek a teljes iilés hataskorébe utalasa a MABIE allaspontja
szerint indokoltabb lenne.

Modosito 40.§

A torvényjavaslat indokoldsa sem ad vélaszt arra, hogy a Kuridn miért koti a
véleményez0 szerv javaslata az elnokot, az OBH elnokét pedig miért nem. A MABIE
allaspontja szerint éppen elegendd garancia lenne, hogy ha a Kiria elndke el kivan térni
a javaslattol, akkor azt csak az OBT egyetértésével teheti meg, miként azt is, ha a
palyazatot eredménytelenné akarja nyilvanitani.
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Moédosité 41.§

Az OBT hataskoreinél mar szabalyozott ¢s a MABIE altal véleményezett modositas.
Garancialis és tamogatandd azonban az az 1j szabdly, hogy az egyéves birosagi vezetoi
megbizast birdsagi elnoki illetve elndkhelyettesi allas esetén nem teszi lehetdve.

Modosito 42.§

A MABIE tamogatja a Kuria bir6i tanacsara vonatkozd hatdskori kiegészitést azzal,
hogy azt valamennyi bir6sagi szint bir6i tandcsara is indokolt lenne kiterjeszteni. Ez
jelentésen erdsitené a vezetdi kontrollt és a birdi onigazgatast.

Moddosito 43.§

A MABIE tamogatja a Kuria kollégiumara vonatkozd hataskori szabalyozast.
Megfontolasra érdemesnek latja e szabalyozas kiterjesztését valamennyi birdsagi szint
kollégiumara, ezzel jelentdsen erSsitve a vezetéi kontrollt és a birdi onigazgatast. Igy
valamennyi kollégium esetében helyeselhetd lenne az egyetértési jog az ligyelosztasi
rendre és a bird kirendelésére vonatkozo vezetdi dontéshez, biztositva ezaltal a dontés
szakmai megalapozottsagat.

Modosito 44.§

A volt OBT tagok ismételt megvalasztasanak diszkriminativ szabalyozasadval a MABIE
nem ért egyet. Az Ujravalasztas lehetdségének biztositdsa a volt tagok tapasztalataival,
megszerzett felkésziiltségével indokolhatd, az azonban semmivel sem, hogy az
Ujravalasztas lehet6ségét kizarolag azok szamara teremtse meg a jogalkotd, akik a
torvény hatalyba 1épésekor az OBT tagjai.

Modosito 45.§
Korrekcios, sziikséges modositas, a MABIE tadmogatja.

Modosito 46.§

A Bszi. 103. § (3) bekezdés a) pontjanak hatalyon kiviil helyezése oOridsi visszalépés a
jelenlegi allapothoz képest, a MABIE szadmara elfogadhatatlan.

A hatalyos rendelkezés szerint az OBT ,személyes meghallgatis alapjan elézetes
véleményt nyilvanit az OBH elndkének ¢és a Kiuria elnokének tisztségére jelolt
személyérol”. Az ehelyett, a modositasban szerepld torvényi feltételek megfeleldségi
vizsgalata nem potolja a Bszi. 103. § (3) bekezdés a) pontjaban irt OBT hataskort. A
jelolt személyére vonatkozo érdemi €s nemcsak formai szemponta véleménynyilvanitas
a biroi Onigazgatas nagyon fontos hataskore és garanciaja, ennek eltdrlése semmivel
nem indokolhat6. A modosité rendelkezés indokai a térvényjavaslat indokoladsabol sem
ismerheték meg.

A tovabbi modositasok a korabbiak kdvetkeztében sziikséges korrekciok, azokkal a
MABIE egyetért.
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A birak jogallasarol és javadalmazasarél szolé 2011. évi CLXIIL. torvény
modositasai

A modositasban jelentds sulya kérdésekben szabalyozott OBT egyetértési jog
tekintetében kiilon kiemelendd, hogy azt a Bszi. foszabalya szerint az OBT vélhetéen
ilésen fogja gyakorolni, melyen a nyilvanossag kontrollja még a vitdban elhangzottakra
is kiterjed. Ezen tulmenden az OBT iilésén — ha az OBT elndkének gyakorlata
valtozatlan marad - meghivottként a MABIE elndke is részt vesz, igy ott a MABIE
allaspontja meg tud jelenni és a dontésben is szerepet kaphat. Kordbban, kizarolagos
OBHE hataskor esetén ez a garancia nem volt biztositott.

Moddosité 47.§ és 59.§

A modositast a MABIE tamogatja, mert az hatalyon kiviil helyezi az Alkotmanybirdsag
tagjainak birova torténé — palyazat nélkiilli — kinevezésének lehetGségét, mely
lehetséget a MABIE korabban is vitatott.

Moddosito 48.§

Tamogatja a MABIE a modositast, amely az OBT koncepcidjaba is illeszkedd, de
korabban igényként kiilon meg nem fogalmazott jogot biztosit. Az OBT egyetértési joga
megfeleld garanciat biztositd jogositvany az el6készités soran, a rendeletet azonban
tovabbra is az IM alkotja meg.

Moédosito 49.§

A MABIE tamogatja a mddositast, mely az OBT javaslatanak is megfelel. Az OBT
javaslatdban a Bszi. 103.§ (3) bekezdés c) pontjanak moddositasara tett javaslatként
jelenik ez meg. Garancialis jelentdsége van annak, hogy az eredménytelenné
nyilvanitashoz — alkalmas palyazo esetén - az OBT egyetértése sziikséges.

Moddosito 50.§

A MABIE egyetért a modositassal, mely az OBT javaslatan tilmend, de az OBT
koncepciojaba ill6 garancia. A biréi kart erdsen foglalkoztatd, atlathatatlan és
kiszamithatatlan, de a bir6i életpalyat jelentdsen befolyasold kuriai beosztasi gyakorlat
feletti OBT kontroll az egyetértési joggal megfeleld garanciat teremt.

Modosito 51.§

A MABIE tamogatja ezt a modositast is, mely az OBT javaslatan tGlmend, de az OBT
koncepcidjaba illé garancia. Garancidlis jelentésége van az OBT egyetértési joganak az
érintett szervhez torténd beosztas esetében is.
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Médosité 52.§

A MABIE egyetért a modositassal, mely az OBT javaslatan talmend, de az OBT
koncepciojaba ill6 garancia. A biroi életpalya tekintetében ugyancsak garancialis
jelentdsége van a birdl jogallast érinté vezetéi intézkedés — a kijelolés —
megsziintetéséhez torténd egyetértési jognak, a bird hozzéjaruldsanak hianyaban.

Moddosito 53.§

Tamogatandd, az OBT javaslatanak is megfeleld rendelkezés.

Az (la) bekezdés az OBT javaslatdban a Bszi. 103.§ (3) bekezdés o) pontjanak
modositadsara tett javaslatdban jelenik meg. A birdi jogallast és az eldmenetel
lehetdségét jelentésen befolyasolja kiilondsen az OBH elndkének hataskorébe tartozo
kirendelés intézménye. Ennek, a nem 4tlathatd és a MABIE, valamint az OBT Altal is
tobbszor kifogasolt gyakorlatnak a kontrolljat teremti meg a mddositds az OBT
egyetértési jogaval.

A modositas (1b) bekezdése az OBT koncepcidjaba illeszkedik, de még azon is
tulmutato, timogatandé rendelkezés. A MABIE iidvozli a mddositast, mert a kariai BT
¢s a kollégium egyetértése a sziikséges szakmai szempontl kivalasztast garantalja.

Modosito 54.§

A MABIE egyetért ezzel a modositassal, mely az OBT javaslatan tilmend, de az OBT
koncepcidjaba illd garancia. A képzés rendszerének szabéalyaihoz az OBT egyetértése
kell, a teljesitési kotelezettség szabalyait pedig az OBT véleményezi, ami a megfeleld
kontrollt biztositja a birdak szamara fontos, eldmeneteliiket és szakmai felkésziiltségiiket
jelentdsen érintd teriileten.

Modosito 55.§

Ez a rendelkezés a MABIE 4ltal annyiban tamogatott, hogy kizarja a magasabb birdi
beosztas lehetdségét, mert csak azonos szintli allashelyre teszi lehetévé az 0j beosztast.
Ez az OBT javaslatdban a Bszi. 103.§ (3) bekezdés ca) pontjdban megfogalmazott
javaslat szellemiségének megfelel.

Az ,indokolt esetben palyazat nélkiil tanacselndki munkakorbe beosztas” azonban nem
tamogathatd. Tulsagosan széles mérlegelési lehetdséget biztosit. Nem belathatd, hogy
egy hivatali beosztds utdn mi indokolna tandcselnoki, azaz birdsagi vezetdi kinevezést
olyan pozicioba, mely alapvetden szakmai és nem igazgatasi vezetdi tisztség €s melyre
a kollégiumoknak véleményezési lehetoséget biztosit a jogszabaly.

Modosito 56.§

A MABIE tamogatja a tervezet modositasat, mert az OBT koncepcidjaba is illeszkedik,
sOt, az egyetértési jog biztositdsaval még az abban megfogalmazott hataskéron is
tulmutat.
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A MABIE iidvozli, hogy atlathatova, szabalyozottd valik a jutalom, mely juttatas
rendszere eddig foleg teriileti szabalyozasi szinten volt. A MABIE rendszeresen
sérelmezte, hogy a jutalmazas szabalyai, feltételrendszere nem volt ismert, nem volt
atlathato és egységes sem. Az OBT egyetértési joga az atlathatosagot biztositja és a
garanciat noveli.

A Magyar Biroi Egyesiilet Elndoksége a fentieket a MABIE hivatalos dllaspontjanak
nyilvanitotta 2023. janudar 30. napjdn.

Dr. Oltai Judit Zsofia,
a MABIE elnoke





